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Objetivo?:

Coordinar y planificar la organizacion e implementacién de la metodologia para el registro de
cuidadores de personas con discapacidad, asegurando la disponibilidad del equipo y la claridad en
la comunicacién y documentacién necesaria para facilitar el proceso..

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria de Salud- Direccion de Servicio a la Ciudadania
Nombre: Maritza Alejandra, Aguirre Fuentes_Teléfono: _N/A_Correo electrénico:
MAAgqguirre@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunién: __ Virtual Teams____
Fecha: 11/07/2025__ Hora de inicio: 10:00AM__ Hora de Finalizacién; 12:00PM

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2

Desarrollo de la reunion:

Durante la reunién, se abordé la necesidad de contar con la participacién del equipo durante una
semana completa en tiempo completo para avanzar en la organizaciéon e implementacién de la
metodologia para el registro de cuidadores de personas con discapacidad. Se informé que el
equipo de la direccién de participacion social tiene agendas previamente establecidas, por lo que
se acordo revisar la disponibilidad del personal para apoyar en el ejercicio.

Se propuso elaborar un cuadro de disponibilidad del equipo para facilitar la coordinacion y
programacion de las actividades relacionadas con el proceso de registro. Ademas, se enfatizo
en la importancia de ser precisos en la informacién que se brinda a los cuidadores, para evitar
reprocesos y garantizar que los documentos que deben presentar sean claros y estén hien
especificados.

Se menciond que existe un documento que contiene la informaciéon necesaria para los
cuidadores, y se acordd iniciar con su socializacién. También se determiné que las personas que
tendran acceso al sistema SISPRO seran las de la direccion de servicio a la ciudadania,
mientras que las demas direcciones colaboraran mediante contacto, agenda virtual o presencial,
y revision de documentos.

En conclusion, la reunién sirvié para definir roles, recursos y estrategias para avanzar en la
implementacion eficiente del proceso de registro, asegurando la claridad en la comunicacion y la
colaboracion interinstitucional.

1 El presente formato aplica tinicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podréan incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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La precision de la tre
organizador estable
para la reunion.
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TEN A LA MANO LA FOTOCOPIA DE LOS DOCUMENTOS DE
IDENTIDAD

Nota: El cuidador de la persona con discapacidad debe ser mayor de . ]
edod a,
* Si eres cuidador de un menor de edad, debes aportar el registro . .
civil de nacimiento para acreditar el parentesco (papa o mama)
* Si tienes otro tipo de vinculo con el menor de edad, debes
aportar el documento que te reconozea como representante
legal (acta de custodia, escritura publica, orden judicial, etc.)

ASISTE PUNTUAL A LA ENTREVISTA VIRTUAL O ‘
PRESENCIAL PARA EL REGISTRO COMO CUIDADOR
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)
Realizar el cronograma para Direcccion de Servicio a la Julio 14
la atencién en los tiempos Ciudadania

disponibles del equipo de la
direccion de PSGTYT

\

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Yenny Ruiz Gestora DPSGTYT ;
Poblacional 7N

pueblos indigenas




